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Mit dieser Zeitung wenden wir
uns gang besonders an euch
Lehrlinge, die ihr statt aus-
gebildet ausgebeutet werdet.

Oder seid ihr der Ansicht, daB
Saubermachen, Bier und 1ileh
holen wusw. zur Ausbildung ge-
horen? s

Fest steht jedenfalls : wir
verbringen die meiste Zeit der
Lehre, ohne daBl wir etwas dazu
Terneny

Denkt aber auch 2n die vielen
Uberstunden , die ihr hisher
machen muBtet. Findet ihr es
“richtig ; wenn ihr dafiiz ent-
weder gar nichts  odexr nur
" "schione Worte" bekommen habt?

WIR FINDEN -DAS NICHT RICHTIG,
zumal der Lohn sowieso in kei-
nem Verhilinis zum Wert unserer
—Arbeitosteht!

Aber so- ist das in unserer ka-
pitalistischen Gesellschaft :
Wir .schaffen in den Betrieben
Lestimmte Werte. Ausbezehlt
aber ‘bekommen wir nur einen
kleinen Teil dieser Werte. Den
Rest benutzen die Kapitalisten,
um sich davon neue Maschinen,
Arbeitskrifte, schéne Villen
und dicke Autos zu kaufen,
Spriiche wie '"Lehrjahre sind
keine Herrenjahre" wund "Der
Unternehmer triagt doch das Ri-
sikoMusw. verschleiern nur die
Ausbeutung. Wir wollen durch
Untersuchung der bestehenden
Verhdltnisse dem kapitalisti--
schem System den Schleier ent-
reiBen und den Kampf gegen cie
Ausbeutung aufnehmen.

Einige von euch werden sicher
sagen, daB hierflir die Gewerk
schaften 2zustdndig sind, ler
Kampf der bestehenden CGewerk-
schaften ist aber nur ein

_ Scheingefecht:

Statt entschieden fiir die wirk-
lichen Interessen der Arbeiter
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einzutreten,versuchen sie, die
Forderungen der Arbeiter herab-
zuspielen (siehe "konzertierte
Aktion"). BSie verraten somit
die Interessen dexr Arbeiter-
schaft und dienen den Unterneh-
mern., Von Seiten der Gewerk -
schaften habsn wir also keine
Hilfe zu erwarten.

Die Geschichte der Arbeiterbe-
wegung hat aber gezeigt , daB
man die bestehenden Verhidlt-
nisse allein durch Macht ver-
andern kann.Macht erhalten wir
aber nur, wenn wir Lehrlinge
uns scolidarisieren und gemein-—
sam mit den Arbeitern den Kampf
gegen die Ausbeutung filhren!

Aus diesem Grund haben wir uns
in einem Lehrlingskollektiv
zusammengeschlossen.
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DaB wir ausgebeutet werden,
ist offensichtlich: die Kapi-

taligsten leben im Luxus.

Wir dagegen kennen solch ein
Teben nur cus den Illustrier-

ten und der Ternsehreklame,ob-
wohl wir durch unsere Arbeit
diesen fteichtum schaffen.

-Wir milssen das
~beutung kennen,
wirksan

ETlPZWp de
wenn Wi
«. bekarpfen wollen.

kel wurde schon
wir GgBrech

T 8ie

Im letztsn hrti
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ten Teil dieser Werte behalten
die Kepiteli tfn firsieh, S0=
lange wir Lehrlinge sind,spel-
gen sie uns mit einem kleinen
Teil ab, éder nicht griofSer ist
els ein Taschengeld. Wenn wir
ausgelernt = haben, &¢ ep sie
rehr,

uns = Zwar

sber auch dabed machen aie

durch -uns groBen Profit. Wir

Lehrlinge diirfen denn auch
solclie Arfzeiten verrich-

nocn:
ten wie Fegen und Bier holen.

‘Wenn - wir uns
sucht men uns
gens

Einige
chen,
~wenn

bFQC;UBIuﬂ,
vi-heo

ver-
xu\,h Ti-
erzihlen uns das Mar-
dall sie noch zusetlzen
sie ung susbhilden,
( Deshalb haben cuch die
nen  Kleckerbetriebe so
Lehrlinge !i!)

- Andere srgeh, caB

lei-
viele

wir spater

ja ongemessenen Lohn bekiien.
Mi%t  solcher Tricks wersuchen
gie Unternehmer, - uns Send in

die Augen . zu strcuen, drmit

“in Ruhe weitev

sie uhs ausbeu-
ten wvnd dihren Profit machen
'kOI Bese

Wie wir Lehrlinge ausgebeutet
werden, kénnen wir

einfachen Beispiel schen:
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unsere
A¢o~1t Werte cc]@affen.Dp,n grof-

an einem’
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Joch

Ein PFriseurlehrling in einem
Damensalon ( 2.Lehrjahr) be=
kommt im Monat einen Lohn von
100 Mark. Dafiir legt er am Tag
dqurchschnittlich 2zehn Frisu-
ren. Wenn jede Frisur zum Bei-
spiel 15 IM kostet , kassiert
sein Chef also taglich 150
Mark. Wenn der Lehrling einen
Tap arbeitet, hat der Chef
schon mehr Geld durch seine
Arbeit eingenommen, als er ihm
im ganzen Monat zahlt.
Arbeitet der Lehrling aber nur
einen Tag im Monat? Nein! Aber
fiir die Arbeit an den anderen
Tagen bekommt er keinen Pfen-
nig. Dieses Geld (den Mehr-
wert ) sotsckt sein Chef ein,
der Xkeinen Finger dafiir krumm
gemacht hat. :

iuf diese Weise werden aber
nicht anur Lehrlinge, sondern

'“uch Arbeiter und Angestellte

ausgcbeutet,

uenml vnr wenn ‘wir die

F%
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Arbeit einer-‘susgelernten Fri-
seusge botrachten.

Nehmen wir an, sie verdient
650 DI im Yonat. Pro Tag macht
sie 45 Prisuren, die je 15

Merk kosten. Das macht 225 DM
Tag, Von diestn 225 Mark
ommt die Friseuse aber nur

Wo blcibt aber der Rest 7

steckt  der Kapitalist in
seine eigene Tasche! Von die-
Vark, die der Unters
gich eneignet, muf er
einen Teil ausgeben fur
die laufenden Kosten des Ge-
schifts. Was dann noch Ubrig
bleibt: ( und das ist das mei-

sen 195
nehmer
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ste- ), legt er vielleieht in

neuen Masichinen an, mit denen
seine Angestellten mehr Kunden
bedienen koOnnen und danit noch
mehr Profit fir ihn zu machen.

Die Kapitelisten machen sich
‘aber mit dem Geld, das eigent-
lich uns gehiren sollte, cin
gutes Leben, kaufen sich groBe
Hiuser, teure Autos und lei -
sten sich jeden Luxus.

Der Kapitalismué kenn nur be-

stehen, wenn es Ausbeutung
gibt, wenn der grioflte Teil der
Bevolkerung hart arbeitcn muB,
damit die wenigen Kapitalisten
ein Leben mit sallem Luxus
fihren konnen.

WENN WIR DIESEN ZUST/ND NICHT
LANGER DUTDEN WOLLEN, DANN

MJSSEN WIR ALLE GEMEINSAM pry

KAMPF. GEGEN DIE AUSBEUTUNG
AUFNEHMEN, UM SIE 32U BESEI -
TIGEN 11!

KLASSENKAMPT

Vertreten die bestehenden Ge -—-
werkschaften noch unsere Inter -
essen 7 . AT 7

- Die Konkurrenz im Betrieb, die
uns dazu zwingt, gegeneinander
und nicht miteinander zu ar-
beiten, miissen wir iliberwinden,
~denn der Kampf gegen die Aus-
beutung ist unser gemeinsames
Interesse ungé kann nur dam
wirksam gefithrt werden, wenn
wir uns zusammenschlieBen, uns
organisierecn.

Bine Form der Organisation ist
die Gewerkschaft, -die von sich .
behauptet, die Interessen der
Arbeiter und Lehrlinge zu ver-
treten.. ;

Der Kampf, den die Gewerkschaf
ten filir unsere Interessen fiih-
ren, sieht z.B. in Schleswig
S0 aus, daB sie Tanztecs ver-
anstalten und uns hunt bemalte
Rdume fir geselliges Beisam-
mensein zur Verfiigung stellen.

-

Aber treten sie so wirklich
fiir unsere Interessen ein? Un-
sere PFreizeit konnen wir auch
selbst gestalten.

ODER TANZTEE

‘Gewerkschaften ha“en eigent-

lich die Aufgsabe, fiir uns und
die . Arbeiter hohere Ldhne und
bessere Arbeitsbedingungen zu
erkédmpfen und damit eng verbun-
den den Kampf gegen die ge-
samte Ausbeutung , also gegen
das kapitalistische System gzu
fiihren.

Urspringlich haben die Gewerk-
schaften diese Aufgabe wirk -

-~ 1lich wahrgcnommen und sind fiir

die Interesscn der Arbeiter-
klasse eingetreten. Aber wie
sieht die Arbeit der Gewerk-
schaftén heute sus ?

Schen wir tvhs dic Stellung der
Gewerkschaften zu einem der
wichtigsten Kampfmittel der
Arbeiterklasse,dem Streik, an.

Im September 1969 wurde der
Verrat der Gewerkschaftsfilrung
deutlich.

Die Arbeiter forderten von den
Gewerkschaften die Organisie -
rung eines Streiks. Als dies
abgelehnt wurde, nahmen die
Arbeiter ihre Interessen sebst
in die Hand und organisierten
den Streik selbststdndig.Die
Gewerkschaftsfiihrung weigerte



sich,die Streiks zu unterstiit--  durchschaut und ihre Interes-

zen, um dmé Profite der Unter- sen, z.B.in den wilden Streiks,
nehmer nicht zu gefihrden. Sie. selbst 1in die Hand gencmmen
fiel den Arbeitern sogar in und ihre Forderungen auch ohne
den Riicken, indem sie ihnen Gewerkschaftsfithrung erfolg -
die  Streikgelder verweigerte! reich durchgesetzt. So konnen

wir dann auch verstehen. warum
die Gewerkschaften jetzt zum
Teil hohere Lohnforderungen
stellen. Sie haben Angst. ihre
Macht liber die Arbeiter zu ver-
lieren, deren Vertrauen in die
Gewsrkschaften mehr und mehr
verschwindet.

Wir haben gesehen: filir die Ar-
beiterklasse tut die Gewerk-
gcheftsflihrung nichis mehr, Im
Gegenteil,sie arbeitet mit den
Unternehmern zussmmen,um deren

.Ein anderer Bewgis, wie sehr
die Gewerkschaften um die Auf-
rechterhaltung der Ausbeutung
bemiiht sind, ist die "Konzer-
tierte Aktion".

Hier sitzen die Unternehmer
und Gewerkschaftsbosse urd der
Staat am griinen Tisch zusammen
und handeln in friedlicher Zu-
sammenarbeit Tarife aus , die
dann den Unternehmern hohe Ge-
winne gewdhrleisten.

Die Arbeiter haben jedoch zum - Profite zu garantieren. Wie
Teil die schmutzigen ilachen- sieht es a@ber nun im Lehrlings-

schaften  der Gewerkschaften . bereich aus? Was tun die Ge-
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werkschaften fiir nns und un-
gere Interessen 7

Hier braucht man nur zwei Bei-

spiele anzufiihren, um zu er-
kennen, daf auch wir Lehrlinge
von den Gewerkschafter. verrs-
ten worden sind:dds Bérufsbil-
dungsgesetz und die Tarife.

Die Gewerkschaften haben immer

zugegeben und mit vielen Wor-
ten "bedauert",daB das Berufs-

‘hildungsgesetz nicht ganz ihren

Vorstellungen entspricht. Aber
gchone Worte konnen Taten micht

~ersetzen. Warum haben denn die

Gewerkschaften nicht ihre ganze
Macht im Interesse der Lehr -
linge eingesetzt?

Und wie sieht es mit der Ein-
haltung dieses Gesetztes aus 7

. Wohl jeder von uns kennt meh-

rere Fdlle,in denen die Unter-
nehmer dieses Gesetz nicht be-

-achten;denn ihnen ist der. Pro-

fit wichtiger als das  Recht
und unsere Interessen.Aber die
Gewerkschaften unternehmen keaum
etwas dagegen. Hier zeigt es
sich deutlich,auf wessen Seite
die Gewerkschaften in Wirklich-

keit stehen.

Eine andere Frage ist, warum
es flir wviele von uns Lehrlin-
gen noch immer keine Tarife
gibt, soncdern nur Empfehlungen
von der Handwerkskammer, einer
Organisation der Unternehmer.
Die Gewerkschaften sind wohl
offensichtlich der !einung,daB
Lehrlinge froh gsein kOnnen,
wenn sic auBe ihrver "Ausbildug"
obendrein noch etwas Geld be-
kommen.Wir haben aber in dem
Artikel 1{ber die Ausbeutung
gesehen, daB wir fiir die Unter
nehmer willkommene billige Ar-
beitekrafte s8ind, und daB ge-

rade wir Lehrlinge am meisten

ausgebeutet werden.

Hdinzu kommt noch, daB die Ge-
werkschaften mit allen Mitteln
verhindern, daB wir Lehrlinge

fiir unsere Interessen kampfens
Oder versuchen die Gewexschaf-
ten etwa, das Streikrecht fir
Lehrlinge wendlich durchsuoset-
zen? Noch immer ist es so, daB
der Kapitaliel jeden streike:
den Lehrling hinavsschmeifle
kann, und die Gewerkschaften
unternehmen nichts gegen diese
Unterdriickung.
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Man sieht also: nicht nur de
Arbeiterklasse, auch wir Lehr-
linge konnen von den Gewerk-
schaften keine Unaterstiitzung
in unserem Kampf wogen die Aus-
beutung erwarten.

Jetzt konnen wir asuvch verste-
hen, warum die CGewerkschaften
Tanztees veranstalten und bun-
te Aufenthaltsrsume herrichitsn :
Sie wollen dsmit ihrem Vexrat
an unseren Interessen ver-
tuschen, sie wollen uns von
unserernn wahren Inteirsssen sb-
lenken und uns iUoer ihre wirk-
liche FPunktion tauschen.

Aber, mag man jetzt einwendon,
dann sollten wir doch gerade

1 o

in - die Gewerkschaftean gehen

‘und versuchen,sis nach unseren

Vorstellungen unsugestalten,
Wir missen dabed - bedenken ,
daB die Cew : ten  ein
michtiger biirokratischer Lpp:
rat gind, e - van

Funktionidren geiih e e
auf der: Seitec der : alisten

stehen.

Bine -~ kleine Jugerdaresbe, o1
igoliert ~SmperbglD der Ge- =
werkgchaft hier ~in Sclhilsswig
arbeitet, kana nichis geg ;
sen riesigen Mastappares as-
richten. ’
Wenn wir also wirkl
sere Interssserm ramp
S0 - miissen WwWir = uns
selbsts®idndig orgarici

uns mit den Lehrlingsgruppen
und Arbeiterorgarisati

den anderen Stiddten zusanmen-
s¢hlieBen, Uum gusawmen nit der
ganzen Arbeiterklasse di
beutung beksmpfen zu kounen,

b o un-
fen wollen,

in lassen
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In den vorangegangenen Arti-
keln haben wir die Ausbeutung
der Lehrlinge und der gesamten
Arbeiterklasse dargestellt.
Gleichzeitig haben wir er-
kannt, daB eine Organisierung
in der Gewerkschaft, wie sie
heute besteht; nutzlos ist.
Denn die heutige Gewerkschaft
hat sich vom Kampf gegen die
Kapitalistenklasse losgesagt.

Noch weniger konnen wir mit
der Unterstiitzung der Parteien
rechnen,denn sie sind es doch,

die ip Parlament durch Gesetz-

gebung die bestehenden Ausbeu-
tungsverhdltnisse absichern.

Wenn wir den Kampf gegen die
Ausbeutung fithren wollen, kann

es filr uyns nur eine Parole

geben:

UNS. FEST ZUSAMMENSCHLIEBEN-UND
DEN ORGANISIERTEN POLITISCHEN
KAMPF AUFNEHMEN !

Wir haben den ersten Schritt
getan und uns in einem Lehr-
lingskollektiv organisiert.

Zundchst haben wir es uns zur
Aufgabe gemacht, iiber das Aus-
bildungsgesetz zu informieren.
Wir sind wuns dariber im Kla-
ren, daBl dies Gesetz die Aus-
beutungsverhiltnisse verfe-
stigt und die MiBstidnde nicht
beseitigt. Trotzdem aber miis-
sen wir es kennen, um wenig-
stens die Rechte, die es uns
gibt,im Betrieb durchzusetzen.

Dies allein kann agher nicht

genug sein. JZugleich werden

wir immer wieder versuchen,

die eigentlichen Gkonomischen

Zusammenhinge unserer Lage

darzustellen und zu erliutern.

Dafiir miissen wir allerdings

noch in verstdrktem MaBe Wissen
aneignen, da wir in der Schule

do ch nur soviel Wissen verab-
reicht hekommen, wie es fir
unsere Arbeit im Betrieb, fiir
die Schaffung von Profit ndtig
ist.

Nur indem wir uns in Theorie
und Praxis schulen und Erfah-
rungen sammelh, werden wir den
Kampf wum Lohnerhchung verbin-
den konnen mit dem politischen
Kampf wum die Macht im Staate.

Nur so werden wir unser Ziel

erreichen: das -in Besitz. zu
nehmen, was und eigentlich ge-
hort - die Produktionsmittel.

Erst wenn wir die Produktions-
mittel besitzen, wird die Zeit
vorbei sein, in der die Kapi-
talisten wuns um unseren Ar-
beitsertrag betriigen und da -
durch immer reicher. werden.

ORGANISIERT EUCH MIT UNS ZUM
GEMEINSAMEN KAMPF DER ARBEITER-
KLASSE GEGEN DIE KAPITALISTEN-
KLASSE !
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